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ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS

No. 367-2025
CONTRATANTE: E.S.E. VIDASINU
CONTRATISTA: ELIBARDO JOSE ARTEAGA GUZMAN
CC/NIT: 10966943
OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS COMO AUXILIAR

DE ENFERMERIA PARA LA CONFORMACION
DEL EQUIPO BASICO EN SALUD DE LA E.S.E

VIDASINU
PLAZO: CUATRO (04) MESES
FECHA DE SUSCRIPCION: JUNIO 18 DE 2025
VALOR: $12.000.000,00

Sefior /a:
ELIBARDO JOSE ARTEAGA GUZMAN, identificado/a con cédula de

ciudadania numero 10966943 de Monteria, sirvase prestar sus servicios a

la entidad de conformidad con las siguientes:
CONDICIONES

CLAUSULA PRIMERA. - OBJETO: Prestacion de servicios como auxiliar de
enfermeria para la conformacion del equipo basico en salud de la ES.E
VIDASINU,
CLAUSULA SEGUNDA. - OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: En
desarrolio de la presente orden El CONTRATISTA se obliga para con la
Entidad a: 1. Realizar las intervenciones del objeto contractual a las familias
que conforman el territorio y microterritorios Asignado a través de acta de
designacién que hace parte del presente contrato, conforme acta emitida
por Secretaria de Salud del municipio de Monteria, 2. Prestar los servicios
como auxiliar de enfermeria para el desarrollo de las intervenciones de
identificacion de procesos cuidadores y deteriorantes y de condiciones en
salud, Informacidon en salud, Atencién para promocién y apoyo a la
lactancia materna, Educacidon para la salud, Toma de muestras de /
laboratorio, y/o Vacunacidén dentro del proceso de atencidén primaria en )
salud con orientacion individual, familiar y comunitaria en los términos R
establecidos en los Lineamientos de fortalecimiento de la gestion territorial
APS emitidos por el Ministerio de salud Y proteccidn Social. 3. Apoyar al
enfermero profesional en la Realizacidén del mapeo y cartografia social del !
territorio asignado vy de primer contacto con las comunidades de cada ’
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microterritorios. Evidencia. Informe de mapeo, cartografia social abordaje
en microterritorios que incluya, fotografias y listas de asistencia 4.
Informar en la comunidad las acciones gque desarrollaran los equipos a
través de medios y herramientas comunicativas. Evidencias Informe de
abordaje en el microterritorios que incluya registro fotografico y listas de
asistencia. 5. Realizar la Caracterizacion socio- ambiental, individual vy
familiar en el microterritorios. Evidencias Formulario de caracterizacion
diligenciado. 6. Identificar las personas no afiliadas al sistema de salud y
gestionar su tramite de afiliacién, Evidencia. Formularios para afiliacidon
diligenciados. 7. Apoyar al profesional de enfermeria en la Formulacion y/o
seguimiento del plan de cuidado primario individual, familiar y comunitario
con base en los resultados de la caracterizacion, identificando vy
articulando las diferentes intervenciones a desarrollar en el sector salud y
los diferentes sectores. Evidencias formularias de caracterizacion. 8.
Inducir la demanda de servicios de los eventos relacionados con las
pricridades en salud publica y aquelios que ocasionen un alto impacto en
salud publica. Evidencia. Instrumento de canalizacién diligenciado. 9.
Brindar educacién para la salud e informacién orientada a la promocion de
la salud, prevencion de la enfermedad, identificacién de signos de alarma
y adopcidn de practicas de cuidado de si mismo, de los demas vy de su
entorno. Evidencia fotografias, listados de asistencia. 10. informar a las
familias sobre el portafolio de servicios de salud de la E.S.E. y de otros
sectores de acuerdo con sus necesidades. Evidencia. Listados de
asistencia, evidencia fotografica. Plan de cuidado primario. 11. Apoyar en
el proceso de Canalizacidon a la oferta de servicios brindada por otros
sectores en el territorio conforme a las prioridades vy necesidades sociales
de Ia salud identificadas. Evidencia. Instrumento de canalizacién
diligenciado. 12. Realizar seguimiento al acceso efectivo a los servicios de
salud y servicios brindados por los otros sectores. Evidencia. Instrumento
de canalizacién diligenciado. 13. presentar los informes de ejecucién
requeridos por el supervisor del contrato. 14. Realizar la afiliacién y pago
al SGSSI. 15. las demas afines al objeto contratado. i

CLAUSULA TERCERA. - OBLIGACIONES DE LA E.S.E. VIDASINU: La
EMPPRESA se obliga a: 1.~ Pagar cumplidamente los honorarios al
contratista por los servicios prestados. 2.- Respetar la metodologia
empleada por EL CONTRATISTA para dar cumplimiento al objeto del
contrato, la cual a su vez deberd ajustarse al objeto del mismo. 3.- Poner
oportunamente a disposicion del CONTRATISTA la documentacion,
informacion y logistica, que éste demande para el cumplimiento del objeto
contractual. 4.- Designar al Supervisor del Contrato. 5.- Las demas gue se
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desprendan de la naturaleza del presente contrato vy que se encuentren
previstas en la Ley.

CLAUSULA CUARTA. - PLAZO: Ei plazo de ejecucién de la presente
orden de prestacién de servicios serd de CUATRO (04) meses.
CLAUSULA QUINTA. - VALOR Y FORMA DE PAGO: E! valor de la orden
sera la suma de DOCE MILLONES DE PESOS M/CTE ($12.000.000,00) vy
su forma de pago serd de la siguiente manera: La empresa pagara al
contratista mediante pagos mensuales cada uno por valor de TRES
MILLONES DE PESOS M/CTE (3.000.000,00), previa certificacion de
cumplimiento expedida por el supervisor. PARAGRAFO. Para el pago, EL
CONTRATISTA debera presentar el correspondiente informe de ejecucién
donde se anoten todas y cada una de las actividades ejecutadas a la fecha
de corte de cada periodo, el certificado de cumplimiento suscrito por el
supervisor del contrato ademas del pago de la seguridad social, riesgos
profesionales, asi como los propios del Sena, ICBF, y Cajas de
Compensacion Familiar, cuando corresponda con el fin de darle
cumplimiento al articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, acreditarse de
conformidad con la Ley y los conceptos emitidos por el Ministerio de
Proteccion Social al respecto.

CLAUSULA SEXTA. - IMPUTACION PRESUPUESTAL: Los gastos
derivados de la presente orden se imputardn al Certificado de
Disponibilidad Presupuestal No. 00822 de 22 de abril de 2025, por valor
de DOCE MILLONES DE PESOS M/CTE ($12.000.000,00), de!
Presupuesto de la E.S.E. VIDASINU, de la vigencia fiscal de 2025, suscrito
por el Técnico Administrativo y deberd contar con el respectivo Registro

Presupuestal.
CLAUSULA SEPTIMA. - MULTAS POR INCUMPLIMIENTO: LAS PARTES
convienen en que el incumplimiento de las obligaciones surgidas de este

contrato dara derecho opcional a LA EMPRESA, a imponer multas

sucesivas hasta en dos ocasiones a EL CONTRATISTA, sin que en ningun

caso superen el veinte por ciento (20%) del valor del contrato, por K
concepto tasacion anticipada de la indemnizacion por dafios y perjuicios,

que desde ahora se pacta.

CLAUSULA OCTAVA. - SUPERVISION: La Supervision del presente

Contrato serd ejercida por el subdirector cientifico de la E.S.E VIDASINU,
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quien actuara de conformidad con las obligaciones establecidas en la ley
1474 de 2011.

CLAUSULA NOVENA: CLAUSULA DE CONFIDENCIALIDAD: El contratista
debe mantener en total y absoluta confidencialidad toda la informacion de
caracter individual, familiar, comunitario e institucional que conozca en el
ejercicio del objeto contractual, igualmente es de caracter confidencial la
informacion que de la E.S.E. VIDASINU conozca en el desarrollo de sus
labores v que no sea de caracter publico. El incumplimiento de esta
ctausula generara las sanciones correspondientes y puede dar lugar a la
terminacion unilateral del contrato.

Con la suscripcion del presente documento el contratista manifiesta bajo
la gravedad de juramento, que no se encuentra incurso en las causales de
incompatibilidad y/o inhabilidades sefialadas por 1a ley.

La presente orden de prestacion de servicio no genera ninguna relacién de
trabajo y su validez es solamente por el tiempo en ella sefialado.

En constancia de lo anterior, se suscribe el presente documento en
Monteria- Cordoba a los dieciocho (18) dias del mes de junio de dos mil
veinticinco £2025).

Al

Ger

é)fbmm

ELIBARDO JOSE ARTEAGA GUZMAN
Contratista E.S.E. VIDASINU

UQUETTA

Proyecta: Lina Paola Brunal H- Profesional U. Misién Personal LTDA.
Revision: José Antonio Berrocal- Contratista Asesor{@ficina Juridica '
Aprobo: Luis Mogollén Behaine - Asesor Juridico. "
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