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ACUERDO N2, 016
(30 de octubre de 2021)

“POR MEDIO DEL CUAL SE APRUEBA EL PROYECTO DE PRESUPUESTO DE INGRESOS,
GASTOS E INVERSION DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO E.S.E VIDASINU DEL
MUNICIPIO DE MONTERIA, PARA LA VIGENCIA COMPRENDIDA ENTRE EL 1° DE ENERO AL
31 DE DICIEMBRE DE 2022”

La Junta Directiva de la Empresa Social del Estado E.S.E VIDASINU del municipio de
Monteria en ejercicio de sus facultades legales y en especial la que le confiere el Decreto
1876 de 1994 vy,

CONSIDERANDO:

e Que la Junta Directiva de la Empresa Social del Estado E.S.E Vidasini fue constituida de
conformidad con el articulo N°6 del Decreto 1876 del 1994 en el Acta N°001 de septiembre 27
de 2002.

e Que acorde al Articulo 11 Numeral 4 del Decreto N°1876 del 1994 la Junta Directiva de la
Empresa Social del Estado E.S.E Vidasinu tiene la funcidn de Analizar y Aprobar el “Proyecto de
Presupuesto de Ingresos, Gastos e Inversion” anual de acuerdo con el Plan de desarrollo y el
Plan Operativo Anual de la vigencia.

e (Que de acuerdo con lo establecido en el Articulo 18 del Decreto 115 de 1996, una vez sea
aprobado el “Proyecto de Presupuesto de Ingresos, Gastos e Inversién” por la Junta Directiva
de la Empresa Social del Estado E.S.E Vidasinu, deberd enviarse al Concejo Municipal de Politicas
Fiscal del Municipio de Monteria COMPFIS, para la aprobacion del Presupuesto de Ingresos,
Gastos e Inversién de la Vigencia 2022.

e Que la Resolucion No. 2323 del 24 de noviembre de 2020, mediante el cual modifica el articulo
52 de la Resolucion No. 3832 de 2019, establece que “Las entidades territoriales y sus
descentralizadas programaran y ejecutaran el presupuesto de la vigencia 2022 con el Catélogo
de Clasificacidon Presupuestal para Entidades Territoriales y sus Descentralizadas (CCPET) o con
el clasificador que estén utilizando en la actualidad. Para la programacién y ejecucion del
presupuesto de la vigencia 2022 y siguientes, aplicaran unicamente el CCPET.

e Que, de acuerdo con la normatividad vigente, la Empresa Social del Estado E.S.E Vidasinu ha
formulado el proyecto de Presupuesto de Ingresos, Gastos e Inversion para la vigencia 2022,
bajo el nuevo el Catdlogo CCPET, el cual debe ser aprobado por la Junta Directiva para
presentarlo ante el COMPFIS para su estudio y aprobacion.

e Que, en mérito de lo anterior la Junta Directiva de la Empresa Social del Estado E.S.E Vidasinu,
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ACUERDA:

1. PRESUPUESTO DE INGRESOS DE LA VIGENCIA 2022

ARTICULO 1°: Aprobar el “PROYECTO DE PRESUPUESTO DE INGRESOS DE INGRESOS DE LA VIGENCIA
2022” de la Empresa Social del Estado E.S.E VIDASINU, por la suma SETENTA Y CINCO MIL
TRESCIENTOS SESENTA Y SEIS MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MIL PESOS M.CTE y
aféctese los siguientes numerales:

DESCRIPCION VALOR
1 INGRESOS $75.366.654.000.00
1.0 | DISPONIBILIDAD INICIAL -
1.1 | INGRESOS CORRIENTES $75.125.843.000.00
1.2 | RECURSOS DE CAPITAL $240.811.000.00

. PRESUPUESTO DE GASTOS E INVERSION DE LA VIGENCIA 2022

ARTICULO 2°: Aprobar el “PROYECTO DE PRESUPUESTO DE GASTOS E INVERSION DE LA VIGENCIA
2022” de la Empresa Social del Estado E.S.E VIDASINU, por la suma SETENTA Y CINCO MIL
TRESCIENTOS SESENTA Y SEIS MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MIL PESOS M.CTE y
aféctese los siguientes numerales:

NUMERAL DESCRIPCION NUMERAL VALOR

2 GASTOS $75.366.654.000.00
2.1 FUNCIONAMIENTO $15.073.331.000.00
2.2 SERVICIO DE LA DEUDA PUBLICA .
2.3 INVERSION -
2.4 GASTOS DE OPERACION COMERCIAL $60.293.323.000.00
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. DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 3°: Las disposiciones generales del presente Acuerdo, son complementarias de la Ley 38
de 1989, de la Ley 179 de 1994, de la Ley 225 de 1995, Decreto 111 de 1996, Decreto 115 de 1996,
Acuerdo de Junta Directiva de la E.S.E Vidasini N°004-2009, actualizado mediante Acuerdo N°15-
2019 y deben aplicarse en armonia con estas.

Aprobar en primera instancia las Disposiciones Generales de la empresa para la vigencia 2022, las
cuales tendran aplicabilidad solo durante la misma. Las Disposiciones Generales son las normas
tendientes para asegurar la correcta ejecucion del presupuesto.

ARTICULO 4°: Principio de anualidad. Conforme al articulo 4 del Decreto Presidencial N°115 de 1996,
articulo 5 del Acuerdo N°004-2009 y N°015-2019 de Junta Directiva y la Circular 31 de 2011 de la
Procuraduria General de la Nacidn, el afio fiscal comienza el 1 de enero y termina el 31 de diciembre
de cada vigencia fiscal, por tanto, después del 31 de diciembre no podrdn asumirse compromisos
con cargo a las apropiaciones del afio fiscal que se cierra en esa fecha y los saldos de apropiacién no
afectados por compromisos caducaran sin excepcion.

Cuando la entidad requiera celebrar contratos que generen obligaciones cuya ejecucién se inicie
con presupuesto de la vigencia en curso y contintie en vigencias fiscales posteriores, requerira de la
autorizacién de vigencias futuras.

Sélo se pueden incorporar dentro del presupuesto aquellos gastos que se van a ejecutar en la
respectiva vigencia fiscal, por lo cual, los contratos que asi se suscriban deben ejecutarse en la
correspondiente anualidad.

ARTICULO 5°: Vigencias futuras. La Gerente de la empresa podra suscribir contratos y el Jefe de
Presupuesto o quien haga sus veces certificar la adquisicion de compromisos que afecten el
presupuesto de vigencias futuras, sélo si la respectiva solicitud es analizada y aprobada en primera
instancia por la Junta Directiva de la empresa y en forma definitiva por el COMPFIS segun lo
establece el articulo 11 del Decreto presidencial 115-96.

Los cupos anuales autorizados por el COMPFIS para asumir compromisos de vigencias futuras no
utilizados a diciembre 31 de cada afio caducan sin excepcion.

Una vez autorizadas las vigencias futuras por el COMPFIS, el Jefe de Presupuesto o quien haga sus
veces, expedird un certificado de viabilidad presupuestal, detallando afio por afio la vigencia futura
autorizada, el cual deberd ser reemplazado, cada afio, por un Certificado de Disponibilidad
Presupuestal (CDP) en los primeros dias del mes de enero de la vigencia siguiente.

No se aprobardn vigencias futuras en el uUltimo afio de gobierno: Las empresas industriales y
comerciales del Estado y sociedades de economia mixta con el régimen de aquellas del orden

municipal:, con fundamento en los articulos 10 y 12 de la Ley 819 de 2003 y el Concepto?
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Ministerio de Hacienda 0013 de 2003, no someteran a consideracién del COMPFIS, solicitudes para
comprometer el presupuesto de vigencias futuras en el tltimo afio de gobierno del alcalde.

CAPITULO |
CAMPO DE APLICACION
ARTICULO 6°: Las disposiciones generales rigen para el Presupuesto General de la Empresa Social
del Estado “E.S.E Vidasinui” del Municipio de Monteria Cérdoba.

CAPITULOII
DEL PRESUPUESTO
ARTICULO 7°: El Presupuesto de Ingresos de la E.S.E Vidasinu contiene:

10. Disponibilidad Inicial
11. Ingresos Corrientes
12. Recursos de Capital

Estas estimaciones son las que la entidad espera recaudar durante la vigencia fiscal, deberan ser
consignados en la Tesoreria de la entidad, por quienes estén encargados de su recaudo.

La liquidacién del presupuesto de ingresos de la vigencia 2022 contempla la nueva clasificacién
segun lo establece el Catdlogo de Clasificacién Presupuestal para Entidades Territoriales y sus
Descentralizadas (CCPET) Decreto 1068-2015 “Por medio del cual se expide el Decreto Unico
Reglamentario del Sector Hacienda y Crédito Publico”, modificado por el Decreto 412-2018,
Resolucién 3832-2019 del MINHACIENDA, modificada por Resolucién 0803-2019, también
actualizada por la Resolucidon 1355-2020 y la Resolucién No. 2323 del 24 de noviembre de 2020,
mediante el cual modifica el articulo 52 de la Resolucién No. 3832 de 2019 y se dictan otras
disposiciones.

ARTICULO 8°: El Presupuesto de Gastos de la E.S.E VidasinG incluye las apropiaciones para Gastos
de Funcionamiento, Gastos de Operacién Comercial, Servicio de Deuda e Inversidn, clasificados
segun lo establece el Catalogo de Clasificacién Presupuestal para Entidades Territoriales y sus
Descentralizadas (CCPET) Decreto 1068-2015 “Por medio del cual se expide el Decreto Unico
Reglamentario del Sector Hacienda y Crédito Publico”, modificado por el Decreto 412-2018,
Resolucion 3832-2019 del MINHACIENDA, modificada por Resolucién 0803-2019, también

actualizada por la Resolucién 1355-2020 y la Resolucién No. 2323 del 24 de noviembre de 2020 nD P
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mediante el cual modifica el articulo 52 de la Resolucién No. 3832 de 2019 y se dictan otras
disposiciones, que se detalla en la liquidacién del Presupuesto de la vigencia 2022.

ARTICULO 9°: La Disponibilidad Final corresponde a la diferencia existente entre el presupuesto de
ingresos y el presupuesto de gastos.

ARTICULO 10°: La Gerente de la E.S.E Vidasinu debera Presentar al COMPFIS para su estudio y
aprobacion, el Proyecto de Presupuesto de Ingresos, Gastos e Inversién de la vigencia 2022, previa
aprobacion del Proyecto de Presupuesto de Ingresos, Gastos e Inversién de la vigencia 2022 por
parte de la Junta Directiva de la E.S.E Vidasinu.

ARTICULO 11°: Liquidacién del Presupuesto. Atendiendo a lo establecido en el articulo 19 de la Ley
Organica de Presupuesto, Decreto Presidencial N°115-96 y Acuerdo N°015-2019 de Junta Directiva,
la responsabilidad de la desagregacion del Presupuesto de Ingresos, Gastos e Inversidén conforme a
las cuantias aprobadas por el COMPFIS o quien éste delegue, mediante Resolucién, sera de la
Gerente de la E.S.E Vidasinu, antes del 31 de diciembre de 2021, en el cual incluira las vigencias
futuras autorizadas para el afio 2022, las transferencias y la cuota de fiscalizacién para la Contraloria
General.

La Gerente presentard un informe de la desagregacion a la Junta Directiva, para sus observaciones,
modificaciones y refrendaciéon mediante Acuerdo antes del 1 de febrero de 2022. En la distribucién
se dard prioridad a los sueldos de personal, prestaciones sociales, servicios publicos, seguros,
mantenimiento, sentencias y transferencias asociadas a la némina y gastos necesarios para
enfrentar la contingencia del COVID-19.

La ejecucién del presupuesto podra iniciarse con la desagregacién efectuada por los gerentes.

ARTICULO 12°: Certificacién de ingresos. La disponibilidad de ingresos para adiciones al presupuesto
de la empresa, la creacion de nuevas apropiaciones en el presupuesto de gastos y los traslados
presupuestales deberdn certificarse por el Jefe de Presupuesto de la E.S.E Vidasint o quien haga sus
veces.

EI COMPFIS o a quien este delegue, se abstendra de adicionar al presupuesto si la certificacién de
ingresos que soporta la solicitud que la empresa somete a su consideracién, después de haber sido
aprobada en primera instancia por su Junta Directiva, no establece de manera clara y precisa el
recurso que ha de servir de base para incrementar y ejecutar el presupuesto.

La certificacion de saldos de cierre fiscal que expida el Contador, Tesorero y Jefe de Presupuesto,
(Incluidos excedentes financieros o utilidades de la empresa), deberd enviarse a méas tardar el 31 de
enero de 2022 a la Junta Directiva de la E.S.E Vidasinu, conjuntamente con los informes de cierre
financiero a diciembre 31 del afio 2021, que deberan ser aprobados por la Junta Directiva y del cual
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debe emanar el Acuerdo de Incorporacién de saldos de cierre de la vigencia 2021 en el Presupuesto
de la Vigencia 2022, los cuales deberan cruzar con los saldos reportados en el CHIP.

CAPITULO I
DE LA EJECUCION DEL PRESUPUESTO

ARTICULO 13°: EJECUCION PRESUPUESTAL. La ejecucion del presupuesto de la empresa serd de caja
para los ingresos y de causacién para los gastos, es decir, lo ordenado pagar efectivamente més los
compromisos legalmente adquiridos.

Todos los actos administrativos que afecten las apropiaciones presupuéstales deberan contar con
Certificados de Disponibilidad previos que garanticen la existencia de apropiacién suficiente para
atender estos gastos. Igualmente, esto compromisos deberdn contar con Registro Presupuestal para
que los recursos con él financiados no sean desviados a ningun otro fin. En este registro se deberd
indicar claramente el valor y el plazo de las prestaciones a las que haya lugar. Esta operacién es un
requisito de perfeccionamiento de estos actos administrativos.

Cualquier compromiso que se adquiera sin el lleno de estos requisitos creara responsabilidad penal
Yy pecuniaria a cargo de quien asuma estas obligaciones.

Las obligaciones con cargo del Tesoro de la Entidad que se adquieran con violacién a este precepto
no tendran valor alguno.

La causacion del gasto debe contar con la apropiacién presupuestal correspondiente, asi su pago se
efectde en la siguiente vigencia fiscal. El pago deberd incluirse en el presupuesto del afio siguiente
como una cuenta por pagar.

ARTICULO 14°: Responsabilidad disciplinaria, fiscal y penal. Acorde con lo establecido en la Ley 734
de 2002y en los articulos 21y 22 del Decreto 115 de 1996, no se podran contraer obligaciones sobre
apropiaciones inexistentes, o en exceso del saldo disponible, con anticipacién a la apertura del
crédito adicional correspondiente, o con cargo a recursos del crédito cuyos contratos no se
encuentren perfeccionados, o sin que cuenten con el concepto de la Direccién General de Crédito
Publico para comprometerlos antes de su perfeccionamiento, o sin la autorizacién para
comprometer vigencias futuras por el Consejo Municipal de Politica Fiscal, COMPFIS, o quien éste
delegue. El funcionario que lo haga respondera personal y pecuniariamente de las obligaciones que
se originen.

En consecuencia, no se podra tramitar o legalizar actos administrativos u obligaciones que afecten
el presupuesto de gastos cuando no retnan los requisitos legales o se configuren como hechos
cumplidos. Los ordenadores de gastos responderan disciplinaria, fiscal y penalmente por incumplir
lo establecido en esta norma.
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ARTICULO 15°: Hechos Cumplidos: Los hechos cumplidos son sancionables desde el punto de vista
presupuestal. “Prohibase expedir actos administrativos u obligaciones que afecten el Presupuesto
de gastos cuando no se retinan los requisitos legales o se configuren como hechos cumplidos”.

El cumplimiento de las obligaciones adquiridas por el Ordenador del gasto en virtud de los hechos
cumplidos sélo podra ser resuelto a partir de las figuras de Conciliacién Prejudicial.

El ordenador del gasto, respondera disciplinaria, fiscal y penalmente por incumplir lo establecido en
esta norma.

ARTICULO 16°: Cuando se provean vacantes de personal se requerird de la certificacion de su
previsién en el Presupuesto General de la vigencia fiscal del 2022. Para tal efecto, el Jefe de
Presupuesto de la Entidad garantizarad la existencia de los rubros del 10. de enero al 31 de diciembre
del 2022.

Toda provisién de empleo de los servidores publicos debera corresponder a empleos previstos en
la planta de personal.

Toda provisién de cargos que se haga con violacién a este mandato carecerd de validez y no crear
derecho adquirido.

ARTICULO 17°: Los recursos destinados a programas de Capacitacion y Bienestar Social no pueden
tener por objeto crear o incrementar salarios, bonificaciones, sobresueldos, primas, prestaciones
sociales, remuneraciones extralegales o estimulos pecuniarios ocasionales que la Ley o los Acuerdos
no hayan establecido para los servidores publicos, ni servir para otorgar beneficios directos en
dinero o en especie.

Los programas de capacitacién podran comprender matriculas de los funcionarios, que se giraran
directamente a los establecimientos educativos; su otorgamiento se hard en virtud de la
reglamentacion interna de la E.S.E Vidasinu.

Los programas de Bienestar Social y Capacitacidn, que autoricen las disposiciones legales, incluiran
los elementos necesarios para llevarlos a cabo.

ARTICULO 18°: La adquisicion de Bienes y Servicios de la E.S.E Vidasinu, se regird por derecho
privado y contendra cldusulas de la Ley 80 de 1993, y requerira del Plan Anual de Adquisiciones
aprobado por el Comité de Compras y el Estatuto de Contratacién de la entidad.

ARTICULO 19°: Tratamiento del rezago presupuestal de la vigencia anterior. Con fundamento en el
Decreto Nacional 115 de 1996 (articulo 52), el Decreto Nacional 4836 de 2011 (articulo 102 - inciso
segundo) y la Circular 31 de 2011 de la Procuraduria General de la Nacién, la cual hace alusién al
principio de anualidad, la empresa no constituird reservas presupuestales. Los compromisos y
obligaciones pendientes de pago a 31 de diciembre (rezago presupuestal), deberan incluirse en el
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presupuesto del afio siguiente como una cuenta por pagar y su pago debera realizarse en dicha
vigencia fiscal.

CAPITULO IV
DEL PROGRAMACION DEL FLUJO DE CAJA

ARTICULO 20°: La ejecucién de los Ingresos y Gastos del Presupuesto General de la Empresa se hard
a través de Flujo de Caja, de manera paralela al Informe de Eficiencia Presupuestal. Este es el
instrumento mediante el cual se define el monto maximo mensual de fondos disponibles en la
tesoreria, para poder expedir los compromisos presupuestales y el monto maximo mensual de
pagos que esta puede hacer, con el fin de cumplir los compromisos a cargo de la administracién La
programacion del flujo de Caja estara clasificada en la misma forma del Presupuesto General y sera
elaborado por la Tesoreria, teniendo en cuenta las metas financieras establecidas por la
Subdirecciéon Administrativa y Financiera de la E.S.E Vidasinu, tendra como limite méaximo el valor
del Presupuesto aprobado por el COMPFIS.

CAPITULO V
MODIFICACIONES PRESUPUESTALES

ARTICULO 21: Las adiciones, traslados o reducciones que modifiquen el valor total de los capitulos
que fueron aprobados por el COMPFIS, serdn aprobados por este mismo organismo.

PARAGRAFO: De acuerdo al articulo N°24 de la Ley Orgéanica de Presupuesto Decreto Presidencial
N°115-96, en aras de evitar la congestién administrativa y debido a la categorizacién “Sin Riesgo
Financiero” de la entidad por parte del Ministerio de Salud y Proteccién Social mediante la
Resolucion N°0001342 del 29 de mayo de 2019, en Anexo Técnico N°2, se incorpora ente articulo
que solicita al COMPFIS delegar en la Junta Directiva de la E.S.E Vidasinu, la aprobacién de los actos
administrativos que adicionen, trasladen o reduzca, en si que modifiquen el valor total de los
capitulos que fueron aprobados por el COMPFIS.

La celebracién de convenios con diferentes entidades tanto publicas como privadas, se deben
adicionar a medida que estos se perfeccionen y no con anticipacién, es decir, no hacerlo al momento
de presentar el presupuesto de la vigencia siguiente.

La E.S.E VIDASINU adicionarén al presupuesto la Disponibilidad Inicial, Las cuentas por cobrar que
cumplan merito ejecutivo conforme la Ley 1940 de 2018 (art 128) y Ley 2008 de 2019 (art 128) las
cuentas por pagar y los excedentes de ser generados, de acuerdo con el cierre fiscal de la vigenci

2021 aprobado por la Junta Directiva. f:
\7 '1-4'
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MUNICIPIO DE MONTERIA, PARA LA VIGENCIA COMPRENDIDA ENTRE EL 1° DE ENERO AL
31 DE DICIEMBRE DE 2022”

ARTICULO 22°: En cualquier mes del afio fiscal, la Junta Directiva de la E.S.E podra reducir o aplazar
total o parcialmente las apropiaciones presupuestales, en caso de ocurrir uno de los siguientes
eventos:

1) Que la Tesoreria estime que los recaudos del afio puedan ser inferiores al total de los gastos
y obligaciones contraidas con cargo a tales recursos;

2) Que no fueran aprobados los nuevos recursos por el COMPFIS (delegado en la Junta
Directiva de la E.S.E Pardgrafo del Art 18) o que los aprobados fueran insuficientes para
atender los gastos a que se refiere el articulo 347 de la Constitucién Politica;

3) Que no se perfeccionen los recursos del crédito autorizados.

En tales casos la Junta Directiva podra prohibir o someter a condiciones especiales la asuncién de
nuevos compromisos y obligaciones.

Cuando la Junta Directiva se viera precisada a reducir las apropiaciones presupuestales o aplazar su
cumplimiento, sefialard por medio de Acuerdo las apropiaciones a las que se aplican una u otras
medidas.

ARTICULO 23°: Concédase facultades a la Gerente de la Empresa Social del Estado E.S.E Vidasinu
para realizar los movimientos de traslado, crédito y contra créditos al Presupuesto General de la
Empresa, para los cual expedira Resolucidn sin que se modifique el monto total de los Gastos
aprobados por el COMPFI o quien este delegue.

ARTICULO 24°: Sentencias y Conciliaciones: Con fundamento en la Ley 1437 de 2011 (articulo 195,
paragrafo 2): "El monto asignado para sentencias y conciliaciones no se puede trasladar a otros
rubros, y en todo caso seran inembargables, asi como los recursos del Fondo de Contingencias. La
orden de embargo de estos recursos sera falta disciplinaria."

ARTICULO 25°: Mantenimiento Hospitalario. Con fundamento en el art 189 de la Ley 100 de 1993 y
demds normas concordantes, se obliga a la E.S.E Vidasinu a garantizar la destinacién del 5% del total
del presupuesto a Mantenimiento Hospitalario, ajustandose de manera gradual en cada adicién. Asi
mismo se garantizara en la liquidacién presupuestal a cargo de la gerente, la destinacién de este.
Estos recursos no se pueden trasladar a otros rubros.

ARTICULO 26°: Creacion de Conceptos Presupuestales. Prohibase la creacién de conceptos
presupuestales, ya que estos son responsabilidad del Ministerio de Hacienda Y crédito Publico y la
Contraloria General de la Republica, segun lo establece Decreto 1068-2015 “Por medio del cual se
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“POR MEDIO DEL CUAL SE APRUEBA EL PROYECTO DE PRESUPUESTO DE INGRESOS,
GASTOS E INVERSION DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO E.S.E VIDASINU DEL
MUNICIPIO DE MONTERIA, PARA LA VIGENCIA COMPRENDIDA ENTRE EL 1° DE ENERO AL
31 DE DICIEMBRE DE 2022”

expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Hacienda y Crédito Publico”, modificado por el
Decreto 412-2018, Resolucién 3832-2019 del MINHACIENDA, modificada por Resolucién 0803-
2019, también actualizada por la Resoluciéon 1355-2020 y la Resolucién No. 2323 del 24 de
noviembre de 2020, mediante el cual modifica el articulo 52 de la Resolucién No. 3832 de 2019. En
caso de encontrar necesidad de crear un concepto presupuestal se deberd elevar la solitud al
organismo competente segun lo establece la citada normatividad. En todo caso se autoriza el uso
de auxiliares para mejorar el seguimiento de los recursos, como atributos especiales a los conceptos
presupuestales, sin que estos impliquen alteracién de los concetos mismos establecidos por el
CCPET.

CAPITULO VI
DISPOSICIONES VARIAS

ARTICULO 27°: El ordenador del gasto sera el competente para expedir la Resolucién que regira la
constitucidn y funcionamiento de las cajas menores de la E.S.E.

ARTICULO 28°: El control de la Ejecucidon Presupuestal y Financiera serd ejercido como un
autocontrol por el Jefe de Presupuesto, por el subdirector administrativo y el ordenador del gasto

de la E.S.E. El Jefe de Control Interno velara por el cumplimiento de los controles preestablecidos.

ARTICULO 29°: El presente Acuerdo rige a partir de su sanciéon y publicacién.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Monteria el 30 de octubre de 2021. -
Danis E. Spath Foreitr

MONICA HADAD SOFAN N DORIS SPATH PORTILLO
Presidente Junta Directiva (Delegada) Secretaria
%)

L ] [ ]
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Monteria, 30 de octubre de 2021

Senores
COMPFIS
Municipio de Monteria

ASUNTO: Remision de Acuerdo N2 016 “POR MEDIO DEL CUAL SE
APRUEBA EL PROYECTO DE PRESUPUESTO DE INGRESOS, GASTOS E
INVERSION DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO E.S.E VIDASINU DEL
MUNICIPIO DE MONTERIA, PARA LA VIGENCIA COMPRENDIDA ENTRE
EL 1° DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2022”

Cordial Saludo,

A continuacion, me permito presentarles El proyecto de Presupuesto de la
E.S.E Vidasinu, para la vigencia comprendida entre el 1 de enero al 31 de
diciembre de 2022, aprobado por la Junta Directiva de la E.S.E Vidasinu
mediante Acuerdo N2016 del 30 de octubre de 2021 para aprobacion en el
COMPEFIS del Municipio de Monteria.

Atentamente,

) )
Lo

Gerente

Anexo: Justificacion técnica, econdémica y financiera del proyecto.

Acuerdo N° 016 del 30 de octubre de 2021. m, @l K)Z \

Proyecté: Liliana Agamez Camacho - Jefe de Presupuesto/Lider Proceso Financiero
Revisé: Eduar Padilla - Asesor Procesos Financieros y Contable
Aprobé: Luis Mogollén Behaine - Asesor Juridico



Alcaldia de Monteria

CONSEJO MUNICIPAL DE POLITICA FISCAL DEL MUNICIPIO DE M
ACTA N. 021
(2 de noviembre de 2021)

ONTERIA -COMPFIS

FECHA: 2 de noviembre de 2021,
HORA DE INICIO: 4:00 pm

TEMA: Estudio y Aprobacion del Presupuesto de Ingresos, Gastos e Inversion de la
Empresa Social Del Estado E.S.E Vidasinu del Municipio De Monteri
comprendida entre el 1° de enero Al 31 de diciembre de 2022.

AGENDA A TRATAR

[. Llamado a lista y Vverificacién del Quorum
. Lectura y aprobacién del orden del dia

. Estudio y Aprobacién del Presupuesto de Ingresos, Gastos e Inversion de la

Empresa Social Del Estado E.S.E Vidasinu del Municipio De Monteria, para la

vigencia comprendida entre el 1° de enero Al 31 de diciembre de 2022.
IV. Conclusiones

DESARROLLO
I Llamado a lista y verificacion del Quorum

Llamado a lista y verificacién del Quorum. Siendo las 4:00 p.m. se procede a dar inicio a la

reunién del COMPF| del Municipio de Monteria, para lo que el Doctor CARLOS ALBERTO
ORDOSGOITIA SANIN en calidad de Alcalde del Municipio de Monteria, procede a solicitar
a la secretaria del COMPF| que se verifique el Quorum, asi:

MIEMBROS

Responden al llamado al llamado todos los

miembros, por lo que la secretaria informa que
existe quorum para deliberar y decidir. Esta

n presentes las siguientes personas:

ASISTENTES CARGO N

DR. CARLOS ORDOSGOITIA SANIN Alcalde, quien lo preside
Secretaria de Hacienda, Secretaria

DRA. MONICA HADDAD SOFAN General del COMPE] |

DR. HUGO KERGUELEN GARCIA Secretario de Planeacion

| DRA. SORIANA RUIZ BANDA Tesorera

Coordinadora Financiera y de

DRA. MARCEDIA PADRON ACOSTA Presupuesto

INVITADOS
W | DRA LILIANA AGAMEZ | ESE VIDA SINU

-
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Alcaldia de Monteria

CONSEJO MUNICIPAL DE POLITICA FISCAL DEL MUNICIPIO DE
ACTA N. 021
(2 de noviembre de 2021)

MONTERIA -COMPFIS

Il. Lectura y aprobacion del orden del dia

Acto Seguido se pone en consideraci

on de los miembros del COMPFIS el orden del dia
Ppropuesto, el cual es aprobado por un

animidad por todos los miembros.

I. Estudio y Aprobacién del Presupuesto de Ingresos, Gastos e Inversién de
la Empresa Social Del Estado E.S.E Vidasinu del Municipio De Monteria,

para la vigencia comprendida entre el 1° de enero Al 31 de diciembre de
2022.

El Doctor CARLOS ALBERTO ORDOSGOITIA SANIN, alcalde de Monteria, extiende el

saludo a los presentes y solicita se exponga la solicitud de autorizacion para comprometer

vigencias futuras presentada por la ESE VIDASINU, otorgando la palabra a la Secretaria
de Hacienda, la doctora Ménica Haddad Sofan.

, Gastos e Inversién para la vigencia comprendida entre el 1 de
enero y 31 de diciembre del 2022” por valor de $75.366.654.000.00", “Justificacion técnica,

economica y financiera para el Estudio, Analisis, y posterior aceptacion del proyecto de
Presupuesto de Ingresos, Gastos e Inversién de la Empresa Social del Estado E.S.E

Vidasin( del municipio de Monteria para la vigencia fiscal del 1° de enero al 31 de diciembre
de 2022".

CONSIDERANDO:

* Que la Junta Directiva de la Empresa Social del Estado E.S.E Vidasinu fue
constituida de conformidad con el articulo N°6 del Decreto 1876 del 1994 en el Acta
N°001 de septiembre 27 de 2002.

* Que acorde al Articulo 11 Numeral 4 del Decreto N°1876 del 1994 la Junta Directiva
de la Empresa Social del Estado E.SE Vidasinu tiene la funcién de Analizar y
Aprobar el “Proyecto de Presupuesto de Ingresos, Gastos e Inversién” anual de
acuerdo con el Plan de desarrollo y el Plan Operativo Anual de la vigencia.

* Que de acuerdo con lo establecido en el Articulo 18 del Decreto 115 de 1996, una
vez sea aprobado el "Proyecto de Presupuesto de Ingresos, Gastos e Inversién” por
la Junta Directiva de la Empresa Social del Estado E.S.E Vidasinu, debera enviarse
al Concejo Municipal de Politicas Fiscal del Municipio de Monteria COMPFIS, para

,\(\,) la aprobacion del Presupuesto de Ingresos, Gastos e Inversién de Ia Vigencia 2022.

') -
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CONSEJO MUNICIPAL DE POLITICA FISCAL DEL MUNICIPIO DE MONTERIA -COMPFIS
ACTA N. 021
(2 de noviembre de 2021)

- * QuelaResolucién No. 2323 del 24 de noviembre de 2020, mediante el cual modifica
el articulo 5° de la Resolucion No. 3832 de 2019, establece que “Las entidades
territoriales y sus descentralizadas programaran y ejecutaran el presupuesto de la
vigencia 2022 con el Catélogo de Clasificacion Presupuestal para Entidades
Territoriales y sus Descentralizadas (CCPET) o con el clasificador que estén
utilizando en la actualidad. Para la programacion y ejecucion del presupuesto de la
vigencia 2022 y siguientes, aplicaran Unicamente el CCPET.

* Que, de acuerdo con la normatividad vigente, la Empresa Social del Estado E.S.E
Vidasinu ha formulado el proyecto de Presupuesto de Ingresos, Gastos e Inversion
para la vigencia 2022, bajo el nuevo el Catalogo CCPET, el cual debe ser aprobado

por la Junta Directiva para presentarlo ante el COMPFIS para su estudio y
aprobacion.

* Que, en mérito de lo anterior la

Junta Directiva de la Empresa Social del Estado
E.S.E Vidasiny,

RESULVE:

y PRESUPUESTO DE INGRESOS DE LA VIGENCIA 2022
ARTICULO 1°: Aprobar el “PROYECTO DE PRESUPUESTO DE INGRESOS DE
INGRESOS DE LA VIGENCIA 2022" de la Empresa Social del Estado E.S.E VIDASINU,

por la suma SETENTA Y CINCO MIL TRESCIENTOS SESENTA Y SEIS MILLONES

SEISCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MIL PESOS M.CTE y aféctese los siguientes
numerales:

DESCRIPCION VALOR

1 INGRESOS $75.366.654.000.00

1.0 | DISPONIBILIDAD INICIAL

1.1 | INGRESOS CORRIENTES $75.125.843.000.00

1.2 | RECURSOS DE CAPITAL $240.811.000.00

PRESUPUESTO DE GASTOS E INVERSION DE LA VIGENCIA 2022
ARTICULO 2°: Aprobar el “PROYECTO DE PRESUPUESTO DE GASTOS E INVERSION
DE LA VIGENCIA 2022 de la Empresa Social del Estado E.S E VIDASINU, por la suma

1SETENTA Y CINCO MIL TRESCIENTOS SESENTA Y SEIS MILLONES SEISCIENTOS
'\Qf)CINCUENTA Y CUATRO MIL PESOS M.CTE y aféctese los siguientes numerales:

Grobiemo de (« CGEVTE
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CONSEJO MUNICIPAL DE POLITICA FISCAL DEL MUNICIPIO DE MONTERIA
ACTA N. 021 '
(2 de noviembre de 2021)

-COMPFIS

NUMERAL DESCRIPCION NUMERAL VALOR

2 GASTOS $75.366.654.000.00
21 FUNCIONAMIENTO $15.073.331.000.00
22 SERVICIO DE LA DEUDA PUBLICA "
123 INVERSION :
24 GASTOS DE OPERACION COMERCIAL $60.293.323.000.00

e DISPOSICIONES GENERALES
ARTICULO 3°:

Las disposiciones generales del presente Acuerdo, son complementarias
1989, de la Ley 179 de 1994, de |a Ley 225 de 1995, Decreto 111 de 1996,
e 1996, Acuerdo de Junta Directiva de la E.S.E Vidasini N°004-2009.
diante Acuerdo N°15-2019 y deben aplicarse en armonia con estas.
Aprobar en primera instancia las Disposiciones Generales de la empresa para la vigencia
2022, las cuales tendran aplicabilidad solo durante la misma. Las Disposiciones Generales
son las normas tendientes para asegurar la correcta ejecucion del presupuesto.

ARTICULO 4°:

de la Ley 38 de
Decreto 115 d
actualizado me

Principio de anualidad. Conforme al articulo 4 del Decreto Presidencial
N°115 de 1996, articulo 5 del Acuerdo N°004-2009 y N°015-2019 de Junta Directiva y la
Circular 31 de 2011 de la Procuraduria General de |a Nacion, el afio fiscal comienza el 1 de
enero y termina el 31 de diciembre de cada vigencia fiscal, por tanto, después del 31 de
diciembre no podran asumirse compromisos con cargo a las apropiaciones del afio fiscal

que se cierra en esa fecha y los saldos de apropiacion no afectados por compromisos
caducaran sin excepcion.

Cuando la entidad requiera celebrar contratos que generen obligaciones cuya ejecucion se
inicie con presupuesto de la vigencia en curso y contintie en vigencias fiscales posteriores,
requerira de la autorizacion de vigencias futuras.
Solo se pueden incorporar dentro del presupuesto aquellos gastos que se van a ejecutar

en la respectiva vigencia fiscal, por lo cual, los contratos que asi se suscriban deben
ejecutarse en la correspondiente anualidad.

ARTICULO 5°: Vigencias futuras. La Gerente de |a empresa podré suscribir contratos y el
Jefe de Presupuesto o quien haga sus veces certificar |a adquisicién de compromisos que
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CONSEJO MUNICIPAL DE POLITICA FISCAL DEL MUNICIPIO DE MONTERIA -COMPFIS
ACTA N. 021
(2 de noviembre de 2021)

afecten el presupuesto de vi

gencias futuras, sélo si la respectiva solicitud es analizada y
aprobada en primera instanc

ia por la Junta Directiva de |a empresa y en forma definitiva

para asumir compromisos de vigencias
futuras no utilizados a diciembre 31 de cada afio caducan sin excepcién.

Una vez autorizadas las vigencias futuras por el COMPFIS, el Jefe de Presupuesto o quien
haga sus veces, expedira un certificado de viabilidad Presupuestal, detallando afio por afio
la vigencia futura autorizada, el cual debera ser reemplazado, cada afio, por un Certificado
de Disponibilidad Presupuestal (CDP) en los primeros dias del mes de enero de la vigencia
siguiente. '

No se aprobaran vigencias futuras en el ultimo afio de gobierno: Las empresas industriales
y comerciales del Estado y sociedades de economia mixta con el régimen de aquellas del
orden municipal-, con fundamento en los articulos 10 y 12 de la Ley 819 de 2003 y el
Concepto del Ministerio de Hacienda 0013 de 2003, no someteran a consideracion del

COMPFIS, solicitudes para comprometer el presupuesto de vigencias futuras en el ultimo
afo de gobierno del alcalde.

CAPITULO | )
CAMPO DE APLICACION
ARTICULO 6°: Las disposiciones generales rigen para el Presupuesto General de |a
Empresa Social del Estado “E.S.E Vidasing” del Municipio de Monteria Cérdoba.

CAPITULO Il
) DEL PRESUPUESTO
ARTICULO 7°: El Presupuesto de Ingresos de la E.S.E Vidasin contiene:

10. Disponibilidad Inicial
11. Ingresos Corrientes
12. Recursos de Capital

Estas estimaciones son las que la entidad
deberan ser consignados en la Tesoreria de |
Su recaudo.

espera recaudar durante la vigencia fiscal,
a entidad, por quienes estén encargados de

La liquidacién del presupuesto de ingresos de la vigencia 2022 contempla la nueva
clasificacion segun lo establece el Catalogo de Clasificacion Presupuestal para Entidades
Territoriales y sus Descentralizadas (CCPET) Decreto 1068-2015 “Por medio del cual se
expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Hacienda y Creédito Publico”, modificado
por el Decreto 412-2018, Resolucion 3832-2019 del MINHACIENDA, modificada por
Resolucion 0803-2019, también actualizada por la Resolucién 1355-2020 y la Resolucion
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No. 2323 del 24 de noviembre de 2020, mediante el cual modifica el articulo 5° de la
Resolucién No. 3832 de 2019 y se dictan otras disposiciones.

ARTICULO 8°: E Presupuesto de Gastos de la E.S.E Vidasinu incluye las apropiaciones
para Gastos de Funcionamiento, Gastos de Operacion Comercial, Servicio de Deuda e
Inversion, clasificados segun lo establece el Catalogo de Clasificacion Presupuestal para
Entidades Territoriales y sus Descentralizadas (CCPET) Decreto 1068-2015 “Por medio del
cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Hacienda y Crédito Publico”,
modificado por el Decreto 412-201 8, Resolucién 3832-2019 del MINHACIENDA, modificada
por Resolucién 0803-2019, también actualizada por la Resolucion 1355-2020 y la

i6 e noviembre de 2020, mediante el cual modifica el articulo 5°

e 2019 y se dictan otras disposiciones, que se detalla en Ia
liquidacion del Presupuesto de la vigencia 2022.

ARTICULO 9°: La Disponibilidad Final corresponde a la diferencia existente entre el
presupuesto de ingresos y el presupuesto de gastos.

ARTICULO 10°: La Gerente de la E.S.E Vidasinu debera Presentar al COMPFIS para su
estudio y aprobacién, el Proyecto de Presupuesto de Ingresos, Gastos e Inversion de la
vigencia 2022, previa aprobacién del Proyecto de Presupuesto de Ingresos, Gastos e
Inversion de la vigencia 2022 por parte de la Junta Directiva de la E.S.E Vidasing.

ARTICULO 11°: Liquidacion del Presupuesto. Atendiendo a lo establecido en el articulo 19
de la Ley Organica de Presupuesto, Decreto Presidencial N°115-96 y Acuerdo N°015-2019
de Junta Directiva, la responsabilidad de la desagregacion del Presupuesto de Ingresos,
Gastos e Inversién conforme a las cuantias aprobadas por el COMPFIS o quien éste
delegue, mediante Resolucion, sera de la Gerente de |a E.S.E Vidasinu, antes del 31 de
diciembre de 2021, en el cual incluira las vigencias futuras autorizadas para el afio 2022,
las transferencias y la cuota de fiscalizacién para la Contraloria General.

La Gerente presentara un informe de la desagregacion a la Junta Directiva, para sus
observaciones, modificaciones y refrendacién mediante Acuerdo antes del 1 de febrero de
2022. En la distribucion se dara prioridad a los sueldos de personal, prestaciones sociales,
servicios publicos, seguros, mantenimiento, sentencias y transferencias asociadas a la
némina y gastos necesarios para enfrentar la contingencia del COVID-19.

La ejecucion del presupuesto podra iniciarse con la desagregaciéon efectuada por los
gerentes.

ARTICULO 12°: Certificacion de ingresos. La disponibilidad de ingresos para adiciones al
presupuesto de la empresa, la creacién de nuevas apropiaciones en el presupuesto de

gastos y los traslados presupuestales deberan certificarse por el Jefe de Presupuesto de la
E.S.E Vidasinu o quien haga sus veces.
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El COMPFIS o a
certificacion de ingr
después de haber
de manera clara y
el presupuesto.
La certificacion de saldos de cierr
Presupuesto, (Incluidos excedent
enviarse a mas tardar el 31 de en

quien este delegue, se abstendra de adicionar al presupuesto si la
©S08 que soporta la solicitud que la empresa somete a su consideracion,
sido aprobada en primera instancia por su Junta Directiva, no establece
precisa el recurso que ha de servir de base para incrementar y ejecutar

e fiscal que expida el Contador, Tesorero y Jefe de
es financieros o utilidades de Ia empresa), debera

ero de 2021 a la Junta Directiva de la E.S.E Vidasinu,
conjuntamente con los informes de cierre financiero a diciembre 31 del afo 2021, que

deberan ser aprobados por la Junta Directiva y del cual debe emanar el Acuerdo de

Incorporacion de saldos de cierre de la vigencia 2021 en el Presupuesto de la Vigencia
2022, los cuales deberan cruzar con los saldos reportados en el CHIP.

CAPITULO 11l
) DE LA EJECUCION DEL PRESUPUESTO
ARTICULO 13°: EJECUCION PRESUPUESTAL. La ejecucion del presupuesto de la
empresa sera de caja para los ingresos y de causacién para los gastos, es decir, lo
ordenado pagar efectivamente mas los compromisos legalmente adquiridos.

Todos los actos administrativos que afecten las apropiaciones presupuéstales deberan
contar con Certificados de Disponibilidad previos que garanticen la existencia de
apropiacion suficiente para atender estos gastos. Igualmente, esto compromisos deberan
contar con Registro Presupuestal para que los recursos con él financiados no sean
desviados a ningun otro fin. En este registro se debera indicar claramente el valor y el plazo
de las prestaciones a las que haya lugar. Esta operacién es un requisito de
perfeccionamiento de estos actos administrativos.
Cualquier compromiso que se adquiera sin el lleno de estos requisitos creara
responsabilidad penal y pecuniaria a cargo de quien asuma estas obligaciones.

Las obligaciones con cargo del Tesoro de |a Entidad que se adquieran con violacion a este
precepto no tendran valor alguno.
La causacion del gasto debe contar con Ia apropiacién presupuestal correspondiente, asi

Su pago se efectue en la siguiente vigencia fiscal, E| pago debera incluirse en el presupuesto
del afio siguiente como una cuenta por pagar.

ARTICULO 14°: Responsabilidad disciplinaria, fiscal y penal. Acorde con lo establecido en
laLey 734 de 2002 y en los articulos 21 y 22 del Decreto 115 de 1996, no se podran contraer
obligaciones sobre apropiaciones inexistentes, o en exceso del saldo disponible, con
anticipacion a la apertura del crédito adicional correspondiente, o con cargo a recursos del
credito cuyos contratos no se encuentren perfeccionados, o sin que cuenten con el
concepto de la Direccién General de Crédito Publico para comprometerlos antes de su
perfeccionamiento, o sin la autorizacion para comprometer vigencias futuras por el
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Consejo Municipal de Politica Fiscal, COMPFIS, o quien éste delegue. El funcionario que

16 haga responder4 personal y pecuniariamente de las obligaciones que se originen.

En consecuencia, no se podra tramitar o legalizar actos administrativos u obligaciones que
afecten el presupuesto de gastos cuando no retnan los requisitos legales o se configuren
como hechos cumplidos. Los ordenadores de gastos responderan disciplinaria, fiscal y
penalmente por incumplir lo establecido en esta norma.

ARTICULO 15°; Hechos Cumplidos: Los hechos cumplidos son sancionables desde el
punto de vista presupuestal. “Prohibase expedir actos administrativos u obligaciones que
afecten el Presupuesto de gastos cuando no se reunan los requisitos legales o se
configuren como hechos cumplidos”. '
El cumplimiento de las obligaciones adquiridas por el Ordenador del gasto en virtud de los
hechos cumplidos sélo podréa ser resuelto a partir de las figuras de Conciliacion Prejudicial.

El ordenador del gasto, respondera disciplinaria, fiscal y penalmente por incumplir lo
establecido en esta norma. : '

ARTICULO 16°: Cuando se provean vacantes de personal se requerira de la certificacion
de su prevision en el Presupuesto General de Ia vigencia fiscal del 2022. Para tal efecto, el
Jefe de Presupuesto de la Entidad garantizara la existencia de los rubros del 10. de enero
al 31 de diciembre del 2022.

Toda provision de empleo de los servidores publicos debera corresponder a empleos
previstos en la planta de personal.

Toda provisién de cargos que s= haga con violacion a este mandato carecera de validez y
no creara derecho adquirido.

ARTICULO 17°: Los recursos destinados 2 programas de Capacitacion y Bienestar Social
no pueden tener por objeto crear o incrementar salarios, bonificaciones, sobresueldos,
primas, prestaciones sociales, remuneraciones extralegales o estimulos pecuniarios
ocasionales que la Ley o los Acuerdos no hayan establecido para los servidores publicos,
ni servir para otorgar beneficios directos en dinero o en especie.

Los programas de capacitacién podran comprender matriculas de los funcionarios, que se
giraran directamente a los establecimientos educativos; su otorgamiento se hara en virtud
de la reglamentacién interna de la E.S.E Vidasinu.

Los programas de Bienestar Social y Capacitacion, que autoricen las disposiciones legales,
incluiran los elementos necesarios para llevarlos a cabo.

ARTICULO 18°: La adquisicion de Bienes y Servicios de la E.S.E Vidasinu, se regira por
derecho privado y contendra clausulas de la Ley 80 de 1993, y requerira del Plan Anual de

Adquisiciones aprobado por el Comité de Compras y el Estatuto de Contratacién de la
entidad.
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ARTICULO 19°: Tratamiento del
fundamento en el Decreto Nacional 1
2011 (articulo 10° - inciso segundo)
la Nacion, la cual hace alusion al pri

rezago presupuestal de la vigencia anterior. Con
15 de 1996 (articulo 5°), el Decreto Nacional 4836 de
y la Circular 31 de 2011 de la Procuraduria General de

ncipio de anualidad, la empresa no constituira reservas
presupuestales. Los compromisos y obligaciones pendientes de pago a 31 de diciembre

(rezago presupuestal), deberan incluirse en el presupuesto del afio siguiente como una
cuenta por pagar y su pago debera realizarse en dicha vigencia fiscal.

CAPITULO IV
DEL PROGRAMACION DEL FLUJO DE CAJA
ARTICULO 20°: La ejecucidn de los Ingresos y Gastos del Presupuesto General de la
Empresa se hara a través de Flujo de Caja, de manera paralela al Informe de Eficiencia
Presupuestal. Este es el instrumento mediante el cual se define el monto maximo mensual
de fondos disponibles en la tesoreria, para poder expedir los compromisos presupuestales
y el monto maximo mensual de pagos que esta puede hacer, con el fin de cumplir los
compromisos a cargo de la administracion La programacion del flujo de Caja estar
clasificada en la misma forma del Presupuesto General y sera elaborado por la Tesoreria,
teniendo en cuenta las metas financieras establecidas por la Subdireccién Administrativa y

Financiera de la E.S.E Vidasind, tendra como limite maximo el valor del Presupuesto
aprobado por el COMPFIS.

CAPITULO V
MODIFICACIONES PRESUPUESTALES
ARTICULO 21: Las adiciones, traslados o reducciones que modifiquen el valor total de los

capitulos que fueron aprobados por el COMPFIS, seran aprobados por este mismo
organismo.

PARAGRAFOQ: De acuerdo al articulo N°24 de la Ley Organica de Presupuesto Decreto
Presidencial N°115-96, en aras de evitar la congestion administrativa y debido a la
categorizacion "Sin Riesgo Financiero” de la entidad por parte del Ministerio de Salud y
Proteccion Social mediante la Resolucién N°0001342 del 29 de mayo de 2019, en Anexo
Técnico N°2, se incorpora ente articulo que solicita al COMPFIS delegar en la Junta
Directiva de la E.S.E Vidasinu, la aprobacion de los actos administrativos que adicionen,

trasladen o reduzca, en si que modifiquen el valor total de los capitulos que fueron
aprobados por el COMPFIS.

La celebracion de convenios con diferentes entidades tanto publicas como privadas, se
deben adicionar a medida que estos se perfeccionen y no con anticipacion, es decir, no
hacerlo al momento de presentar el presupuesto de la vigencia siguiente.

La E.S.E VIDASINU adicionaran al presupuesto la Disponibilidad Inicial, Las cuentas por
cobrar que cumplan merito ejecutivo conforme la Ley 1940 de 2018 (art 128) y Ley 2008 de
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2019 (art 128) las cuentas por pagar y los excedentes de ser generados, de acuerdo con el
cierre fiscal de la vigencia 2021 aprobado por la Junta Directiva.

ARTICULO 22°: En cualquier mes del afio fiscal, la Junta Di
0 aplazar total o parcialmente las a
los siguientes eventos:

Que la Tesoreria estime que los recaudos del afio puedan ser inferiores al total de los gastos
y obligaciones contraidas con cargo a tales recursos:

Que no fueran aprobados ios nuevos recursos por el COMPFIS (delegado en la Junta
Directiva de la E.S.E Paragrafo del Art 18) o que los aprobados fueran insuficientes para
atender los gastos a que se refiere el articulo 347 de la Constitucion Politica:

Que no se perfeccionen los recursos del credito autorizados.

En tales casos la Junta Directiva podra prohibir o someter a condiciones especiales la
asuncién de nuevos compromisos y obligaciones.

rectiva de la E.S.E podra reducir
propiaciones presupuestales, en caso de ocurrir uno de

Cuando la Junta Directiva se viera
aplazar su cumplimiento, sefalara
aplican una u otras medidas.

precisada a reducir las apropiaciones presupuestales o
por medio de Acuerdo las apropiaciones a las que se

ARTICULO 23°: Concédase facultades a Ia Gerente de la Empresa Social del Estado ESE
Vidasinu para realizar los movimientos de traslado, crédito y contra créditos al Presupuesto

General de la Empresa, para los cual expedira Resolucion sin que se modifique el monto
total de los' Gastos aprobados por el COMPF| o quien este delegue.

ARTICULO 24°: Sentencias y Conciliaciones: Con fundamento en la Ley 1437 de 2011

(articulo 195, paragrafo 2): "El monto asignado para sentencias y conciliaciones no se
puede trasladar a otros rubros, y en todo caso seran inembargables, asi como los recursos

del Fondo de Contingencias. La orden de embargo de estos recursos sera falta
disciplinaria."

ARTICULO 25°: Mantenimiento Hospitalario. Con fundamento en el art 189 de la Ley 100
de 1993 y demas normas concordantes, se obliga a la E.S.E Vidasinu a garantizar la
destinacion del 5% del total del presupuesto a Mantenimiento Hospitalario, ajustandose de
manera gradual en cada adicion. Asi mismo se garantizara en la liquidacion presupuestal a

cargo de la gerente, la destinacién de este. Estos recursos no se pueden trasladar a otros
rubros.

ARTICULO 26°: Creacion de Conceptos Presupuestales. Prohibase la creacién de
conceptos presupuestales, ya que estos son responsabilidad del Ministerio de Hacienda Y
credito Publico y la Contraloria General de |a Republica, segun lo establece Decreto 1068-
2015 “Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Hacienda

Credito  Publico”, modificado por el Decreto 412-2018, Resolucion 3832-2019 del
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MINHACIENDA, modificada por Resolucion 0803-2019, también actualizada por la
Resolucion 1355-2020 y la Resolucién No. 2323 del 24 de noviembre de 2020, mediante el
cual modifica el articulo 5° de |a Resolucién No. 3832 de 2019. En caso de encontrar
necesidad de crear un concepto presupuestal se debera elevar la solitud al organismo
competente segln lo establece la citada normatividad. En todo caso se autoriza el uso de
auxiliares para mejorar el seguimiento de los recursos, como atributos especiales a los

conceptos presupuestales, sin que estos impliquen alteracion de los concetos mismos
establecidos por el CCPET.

CAPITULO VI
DISPOSICIONES VARIAS
ARTICULO 27°: El ordenador del gasto sera el competente para expedir la Resolucion que
regira la constitucion y funcionamiento de las cajas menores de la E.S.E.

ARTICULO 28°: El control de la Ejecucién Presupuestal v Financiera sera gjercido como
un autocontrol por el Jefe de Presupuesto, por el subdirector administrativo y el ordenador

del gasto de la E.S.E. El Jefe de Coritrol interno veiara por el cumplimiento de los controles
preestablecidos.

ARTICULO 29°: La presente acta rige a partir.de su sancion!y publicacion.

CARLOS ORDOSGOITIA SANIN
Alcalde Municipal RITRE L
Presidente by gl

MONI >g}ADDAD SOFAN

Secretaria de Hacienda
Secretaria
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